Ректору ФГБОУ ВО 
«МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)»
А.С. Миронову       
     
От _______________________________
__________________________________       
ФИО
__________________________________
__________________________________
__________________________________
должность







Заявление


Прошу Вас уволить меня с занимаемой должности «___» _____________               202__ года по собственному желанию, последним рабочим днем прошу считать 
«___» _____________ 202__ года.
[bookmark: _GoBack]	Я проинформирован(а) о том, что работник, предупредивший работодателя о расторжении трудового договора, вправе до истечения двухнедельного срока предупреждения (при предоставлении отпуска с последующим увольнением - до дня начала отпуска, при предупреждении об увольнении в срок менее двух недель - до даты увольнения) отозвать свое заявление, и увольнение в этом случае не производится при условии, что на  его место в  письменной форме не приглашен другой работник, которому в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (далее – ТК РФ) и иными федеральными законами не может быть отказано в заключении трудового договора. 
Положения ч. 4 ст. 80 и ч. 4 ст. 127 ТК РФ мне разъяснены и понятны.



__________________						_____________________
дата написания заявления                                                                                                    подпись


