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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки ППССЗ 

 
Основная профессиональная образовательная программа (далее ОПОП) по 

специальности  среднего   профессионального образования базовой 

подготовки 43.02.10  Туризм представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную учебным заведением с учетом требований 

рынка труда на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта по соответствующей специальности среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО). 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия 

и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данной специальности и включает в себя: учебный 

план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 

программы учебной и производственной практики, календарный учебный 

график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии 

Нормативную правовую основу разработки ППССЗ составляют: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации" (в редакциях); 

 Приказ № 474 от 7 мая 2014 года «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 42.02.10 Туризм»;

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования,

утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 
2013 года № 464 ; 



- Перечень профессий рабочих, должностей, служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение, утвержденный  приказом 

Министерства образования и науки РФ от 2 июля 2013 года; 

 Порядок проведения Государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 16 

августа 2013 года № 968; 

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

http://mobileonline.garant.ru/document?id=70326772&sub=0
http://mobileonline.garant.ru/document?id=70326772&sub=0
http://mobileonline.garant.ru/document?id=70326772&sub=0
http://mobileonline.garant.ru/document?id=70326772&sub=0
http://mobileonline.garant.ru/document?id=70326772&sub=0
http://mobileonline.garant.ru/document?id=70326772&sub=0
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профессионального образования, утвержденное приказом Министерства 

образования и науки РФ от 18 апреля 2013 года № 291; 

 Устав ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)»; 

 Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского 

(ПКУ)», регламентирующие образовательный процесс. 

 

1.2. Срок освоения ППССЗ 
 

Нормативный     срок освоения    основной    профессиональной 
образовательной программы среднего профессионального образования 

базовой подготовки 43.02.10 Туризм при очной форме получения образования 

составляет 

- на базе основного общего образования – 2 года 10 месяцев 

 

1.3. Трудоемкость ППССЗ 
 

Срок получения среднего профессионального образования по ППССЗ 

базовой подготовки в очной форме обучения на базе основного общего 

образования составляет 199 недель, в том числе: 
 

 
 

Обучение по учебным циклам 123 нед. 

Учебная практика 25 нед. 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед. 

Промежуточная аттестация 7 нед. 

Государственная итоговая аттестация 6 нед. 

Каникулы 34 нед. 

Итого 199 нед. 
 

 

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

ППССЗ 

Прием на основную профессиональную программу по специальности 
43.02.10 Туризм осуществляется при наличии у абитуриента документа об 

основном общем образовании или документа об образовании более высокого 

уровня (среднем общем образовании, начальном/среднем профессиональном 

образовании или высшем профессиональном образовании). 

Прием абитуриентов на подготовку по данной образовательной 

программе осуществляется на общедоступной основе. В случае, если 

численность поступающих превышает количество мест образовательное 

учреждение осуществляет прием на обучение на основе результатов освоения 

поступающими образовательной программы основного общего образования, 

указанных в представленных поступающими документах государственного 

образца об образовании. 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ППССЗ 

 

Квалификация выпускника – специалист по туризму. 

 
 

Квалификационная характеристика выпускника: 
Выпускник должен быть готов к профессиональной деятельности по 

оказанию услуг в сфере туризма, в том числе турагентских и 
туроператорских, в качестве специалиста по туристским услугам. 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 

 

формирование, продвижение и реализация туристского продукта, 

организация комплексного туристского обслуживания. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников: 

 

- запросы потребителей туристских услуг; - 
туристские продукты 

- туристские  ресурсы  – природные,  исторические, социально- 
культурные   и др. объекты туристского показа, познавательного, 
делового, лечебно-оздоровительного, физкультурно-спортивного 
назначения; 

- услуги: гостиниц и иных средств размещения; общественного 
питания; средств развлечения; экскурсионные, транспортные; 
туроператорские; 

- технологии формирования, продвижения и реализации туристского 
продукта; 

- справочные материалы по туризму, географии, истории, 
архитектуре,  религии,  достопримечательностям,  социально- 
экономическому устройству стран, туристские каталоги; 

- первичные трудовые коллективы. 
 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника. 
 

Специалист по туризму готовится к следующим видам деятельности (по 

базовой подготовке): 

 

- предоставление турагентских услуг. 

- предоставление услуг по сопровождению туристов. - 

предоставление туроператорских услуг. 
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- управление функциональным подразделением организации. 

 

2.3. Планируемые результаты освоения ППССЗ 

 

Специалист по туризму должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных: и нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 
ОК 9, Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 
ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей). 

 
3.2. Результаты освоения ОПОП. Профессиональные компетенции. 

 

Специалист по туризму должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной 

 
Профессиональные компетенции 

 

3.2.1 Предоставление турагентских услуг. 

ПК 1.1. Выявлять и анализировать запросы потребителя и возможности 
их реализации. 

ПК 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах. 
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ПК 1.3. Взаимодействовать с туроператором по реализации и 
продвижению туристского продукта. 

ПК 1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в соответствии с заявкой 

потребителя. 

ПК 1.5. Оформлять турпакет (турпутевки, ваучеры, страховые полисы). 

ПК 1.6. Выполнять работу по оказанию визовой поддержки 

потребителю. 
ПК 1.7. Оформлять документы строгой отчетности. 

 
3.2.2 Предоставление услуг но сопровождению туристов. 

ПК 2.1. Контролировать готовность группы, оборудования и 
транспортных средств к выходу на маршрут. 

ПК 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте. 

ПК 2.3. Координировать и контролировать действия туристов на 
маршруте. 

ПК 2.4. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте. 

ПК 2.6. Оформлять отчетную документацию о туристской поездке. 
 

3.2.3 Предоставление туроператорских услуг. 

ПК 3.1. Проводить маркетинговые исследования рынка туристских 

ПК 3.2. Формировать туристский продукт. 

ПК 3.3. Рассчитывать стоимость туристского продукта. 
ПК 3.4. Взаимодействовать с турагентами по реализации и 

продвижению туристского продукта. 

ПК 4.1.Планировать деятельность подразделения. 
ПК 4.2. Организовывать и контролировать деятельность 

подчиненных. 

ПК 4.3. Оформлять отчетно-планирующую документацию 

 

 
 

3. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ 

 

3.1. Общая характеристика документов, регламентирующих содержание 

и организацию образовательного процесса при реализации ППССЗ 

 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

ППССЗ регламентируется учебным планом, календарным учебным графиком, 

рабочими программами дисциплин (модулей), оценочными и методическими 

материалами, а так же иными компонентами, обеспечивающими воспитание и 

обучение обучающихся. 
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3.2. Учебный план ППССЗ 

Учебный план определяет следующие характеристики ППССЗ по 

специальности: 

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 

по семестрам; 

 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их 

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной 

практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей; 

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным 

модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и 

производственной практике); 

 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным 

дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

 сроки прохождения и продолжительность практик; 

 формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, 

отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы; 

 объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 академических часа 

в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной работы. 

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки 

обучающихся при очной форме обучения составляет 36 академических часов в 

неделю. 

Определение дисциплин и профессиональных модулей вариативной части 

учебного плана осуществлено с учетом запросов работодателей, особенностей 

развития региона, науки, культуры, экономики, социальной сферы, техники и 

технологий, а также с учетом особенностей контингента студентов. Вариативная 

часть дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, 

определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных 

компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального 

рынка труда и возможностями продолжения образования. 

 
 

3.3. Календарный учебный график реализации ППССЗ 

Календарный учебный график определяет периоды осуществления видов 

учебной деятельности и периоды каникул. 
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3.4. Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей 

учебного плана ППССЗ 

Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей разработаны 

на основе ФГОС СОО и ФГОС СПО. 

 

Перечень рабочих программ 
№ 
п/п 

 
Наименование дисциплины 

1 О.00 Общеобразовательный учебный цикл 
2 БОУД.00 Базовые общеобразовательные учебные дисциплины 
3 ОУД.01 Русский язык 
4 

ОУД.02 Литература 
5 

ОУД.03 Иностранный язык 
6 

ОУД.04 История 
7 

ОУД.05 Обществознание 
8 

ОУД.06 Естествознание 
9 

ОУД.07 География 
10 

ОУД.08 Физическая культура 
11 ОУД.09 Основы безопасности жизнедеятельности 
12 ПОУД.00 Профильные общеобразовательные учебные 

дисциплины 
13 

ОУД.10 
Математика: алгебра, начала математического анализа, 

геометрия 
14 

ОУД.11 Экономика 
15 

ОУД.12 Информатика 
16 

ОУД.13 Право 
17 ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 
18 

ОГСЭ.01 Основы философии 
19 

ОГСЭ.02 История 
20 

ОГСЭ.03 Иностранный язык 
21 

ОГСЭ.04 Физическая культура 
22 ЕН.00 Математический и общий естественно-научный 

цикл 
23 ЕН.01 Информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 
24 

ЕН.02 География туризма 
25 П.00 Профессиональный цикл 
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26 ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины 
27 ОП.01 Психология делового общения 
28 ОП.02 Организация туристской индустрии 
29 ОП.03 Иностранный язык в сфере профессиональной 

коммуникации 
30 ОП.04 Безопасность жизнедеятельности 
31 

ПМ.00 Профессиональные модули 
32 ПМ.01 Предоставление турагентских услуг 
33 МДК.01.01 Технология продаж и продвижения турпродукта 
34 МДК.01.02 Технология и организация турагентской 

деятельности 
35 УП.01 Учебная практика по МДК 01.01 и учебная практика по 

МДК 01.02 
36 ПП.01 Производственная практика по ПМ 01 
37 ПМ.02 Предоставление услуг по сопровождению 

туристов 
38 МДК.02.01. Технология и организация сопровождения 

туристов 
39 МДК.02.02. Организация досуга туристов 
40 УП.02 Учебная практика по МДК 02.01 
41 ПП.02 Производственная практика по ПМ 02 
42 ПМ.03 Предоставление туроператорских услуг 
43 МДК.03.01. Технология и организация туроператорской 

деятельности 
44 МДК.03.02. Маркетинговые технологии в туризме 
45 УП.03 Учебная практика по МДК 03.01 и учебная практика по 

МДК 03.02 
46 ПП.03 Производственная практика по ПМ 03 
47 ПМ.04 Управление функциональным подразделением 
48 МДК.04.01 Управление деятельностью функциоанльного 

подразделения 
49 МДК.04.02 Современная оргтехника и организация 

делопроизводства 
50 

УП.04 Учебная практика по ПМ 04 
51 ПП.04 Производственная практика по ПМ 04 



12  

3.5. Практическая подготовка обучающихся 
 

Практическая подготовка организована при реализации дисциплин 

(модулей) МДК (в количестве 2 часов на каждый междисциплинарный курс в 

рамках практических занятий) и полностью в учебной и производственной 

практике. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности) проводятся при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей и реализуются в несколько 

периодов. Учебная и производственная практика составляет 25 недель. 

Производственная практика (преддипломная) (4 недели) проводится на 

последнем курсе, и завершается дифференцированным зачетом, практики, иных 

компонентов образовательной программы, предусмотренных учебным планом и 

осуществляется как непосредственно в филиале и его структурных 

подразделениях, так и в организациях, или их структурных подразделениях, 

осуществляющих деятельность по профилю образовательной программы 

(профильных организациях). 

Реализация компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки осуществляется непрерывно, либо путем чередования 

с реализацией иных компонентов образовательной программы в соответствии с 

календарным учебным графиком и учебным планом. 

При реализации дисциплин (модулей) практическая подготовка 

предусматривает участие обучающихся в выполнении отдельных элементов 

работ, связанные с бедующей профессиональной деятельностью. 

При проведении практик практическая подготовка организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

3.5.1. Практики ППССЗ 

 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет 

собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды 

практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности) проводятся в ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского 

(ПКУ)» при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей и реализовываются концентрированно в несколько 

периодов. 
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Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются ФГБОУ ВО 

«МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» по каждому виду практики. 
Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

(или на основании) результатов, подтвержденных документами 

соответствующих организаций. 

 

Перечень рабочих программ учебной и производственной практики 

 
№ п/п Наименование 

1 УП.01.01 Учебная практика 

2 ПП. 01.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

3 ПП. 02.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

4 ПП. 03.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

5 ПП. 04.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

6 ПДП Производственная практика (преддипломная) 

 

3.6. Методические материалы, обеспечивающие обучение 

обучающихся 

ППССЗ обеспечивается учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям 

ППССЗ. 

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим 

обеспечением и обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее 

выполнение. 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ 

 

4.1. Кадровое обеспечение реализации ППССЗ 

 

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 

отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла. 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
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1.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

образовательного процесса при реализации ППССЗ 
 

ППССЗ обеспечивается учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям 

ППССЗ. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого студента к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки студенты обеспечены 

доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - 

сеть Интернет). 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным 

и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального 

учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным 

изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы 

периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 

экземпляра на каждых 100 студентов. 

Каждому студенту обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящим не менее чем из 3 наименований российских журналов. 

ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» предоставляет 

студентам возможность оперативного обмена информацией с российскими 

образовательными организациями и доступ к современным профессиональным 

базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. 

 

4.3. Материально-техническое обеспечение реализации ППССЗ 

 

ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом 

образовательной организации. Материально-техническая база соответствует 

действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

Кабинеты: 

1. гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 
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2. математики; 
3. информатики и информационных технологий в профессиональной 

деятельности; 

4. инженерной графики; 

5. технической механики; 

6. материаловедения; 

7. метрологии, стандартизации и подтверждения соответствия; 

8. экономики отрасли, менеджмента; 

9. безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 
10. термодинамики, теплотехники и гидравлики; 

11. монтажа, технической эксплуатации и ремонта холодильно- 

компрессорных машин и установок; 

12. холодильных машин и установок; 

13. технологии холодильной обработки продукции; 

14. подготовки к итоговой государственной аттестации. 

 

Лаборатории: 

1. информатики и информационных технологий в профессиональной 

деятельности; 

2. материаловедения; 

3. электроники и электрооборудования холодильных машин и установок; 

4. автоматизации холодильных установок; 

5. термодинамики, теплотехники и гидравлики. 

 

Мастерские: 

1. слесарно-механические; 
2. сварочный участок. 

 

Спортивный комплекс: 

1. спортивный зал; 

2. открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 
3. стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место 

для стрельбы. 

 

Залы: 

1. библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

2. актовый зал. 

Реализация ППССЗ обеспечивает: 

выполнение обучающимися лабораторных и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров; 

освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды в образовательной 

организации или в организациях в зависимости от специфики вида деятельности. 
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При использовании электронных изданий ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. 

Разумовского (ПКУ)» обеспечивает каждого студента рабочим местом в 

компьютерном классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» обеспечено 

необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. 

 

4.4. Характеристика социокультурной среды, обеспечивающей 

условия для всестороннего развития и социализации личности 

(воспитательная работа) 

 

В ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» сформирована 

социокультурная среда, созданы условия, необходимые для всестороннего 

развития и социализации личности, сохранения здоровья студентов, развивается 

воспитательный компонент образовательного процесса, включая развитие 

студенческого самоуправления, участие студентов в работе общественных 

организаций, спортивных клубов. 

Социально-культурная среда филиала способствует формированию и 

развитию общекультурных (социально-личностных) компетенций 

обучающихся, а именно, активной гражданской позиции, становлению их 

лидерских способностей, коммуникативных и организаторских навыков, 

умения успешно взаимодействовать в команде. Данные качества позволяют 

выпускнику успешно работать в избранной сфере деятельности и быть 

востребованным на рынке труда. 

Концепцию формирования среды образовательной организации, 

обеспечивающую развитие социально- личностных компетенций 

обучающихся, определяет наличие фонда методов, технологий, способов 

осуществления воспитательной работы. 

Воспитательные задачи филиала, вытекающие из гуманистического 

характера образования, приоритета общечеловеческих и нравственных 

ценностей, реализуются в совместной образовательной, научной, 

производственной, общественной и иной деятельности обучающихся. 

Воспитательная деятельность в институте осуществляется системно через 

учебный процесс, производственную практику, научно-исследовательскую 

работу обучающихся и систему внеучебной работы по всем направлениям. 

В филиале воспитательная работа является важной и неотъемлемой 

частью многоуровневого непрерывного образовательного процесса. 

Воспитательная деятельность регламентируется нормативными 

документами и, в первую очередь, рабочей программой воспитания и 

календарным планом воспитательной работы, основной целью которых 

является социализация личности будущего конкурентоспособного 

специалиста с высшим образованием, обладающего высокой культурой, 

интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина- 

патриота. В настоящее время календарный планом воспитательной работы 

реализуется по всем ключевым направлениям, которыми являются: 



17  

- гражданско-патриотическое воспитание; 

- духовно-нравственное воспитание; 

- развитие студенческого самоуправления; 
- профессионально-трудовое воспитание; 

- физическое воспитание; 

- культурно-эстетическое воспитание; 

- научная деятельность обучающихся; 

- правовое воспитание; 

- экологическое воспитание и др. 
С целью создания условий, способствующих развитию нравственности 

обучающихся на основе общечеловеческих ценностей, оказания помощи в 

жизненном самоопределении, нравственном и профессиональном становлении 

разработана и реализуется программа по морально-нравственному воспитанию 

студентов. 

Профессионально-творческая и трудовая составляющая воспитательной 

среды - специально организованный и контролируемый процесс приобщения 

обучающихся к профессиональному труду в ходе их становления как 

субъектов трудовой деятельности, увязанный с овладением квалификацией и 

воспитанием профессиональной этики. 

Задачи: 

-- разработка системы общевузовских   мероприятий   по 

формированию у обучающихся навыков и умений организации 

профессиональной и научно-исследовательской деятельности; 

- подготовка профессионально-грамотного, компетентного, 

ответственного специалиста; 

- формирование личностных качеств, необходимых для 

эффективной профессиональной деятельности: трудолюбие, рациональность, 

профессиональная этика, способность принимать ответственные решения, 

умение работать в коллективе, творческие способности и другие качества; 

- формирование и развитие студенческих трудовых отрядов; 
- привитие умений и навыков управления коллективом. 

Основные формы реализации: 

- организация научно-исследовательской работы обучающихся; 

- проведение выставок научно-исследовательских работ; 
- проведение вузовских и межвузовских конкурсов на лучшие 

научно-исследовательские, выпускные квалификационные и курсовые работы; 

- прочие формы. 
В филиале реализуется студентоцентрированный подход, 

подразумевающий формирование у обучающегося определенных 

общекультурных и профессиональных компетенций, в зависимости от 

направления воспитательной работы: гражданско-патриотического, 

профессионального, духовно-нравственного, эстетического, трудового, 

экологического. 



18  

В системе воспитательной деятельности филиала важное место 

занимают вопросы формирования толерантной среды, гражданственности, 

патриотизма, социальной ответственности. Эти направления в концепции 

воспитательной деятельности филиала определены как основополагающие. В 

этой связи в филиале реализуются ряд общеинститутских мероприятий с 

четким гражданско-патриотическим звучанием, студенческие инициативы в 

области создания толерантной среды. 

Значительная часть воспитательных мероприятий посвящена 

формированию мировоззренческих, духовно-нравственных и культурно- 

исторических ценностей, отражающих специфику формирования и развития 

нашего общества и государства, национального самосознания, образа жизни, 

миропонимания и судьбы россиян. 

В рамках проектов студентами проводится просветительская работа 

среди школьников, студентов колледжей и вузов. 

В филиале сформирован годовой перечень воспитательных мероприятий 

и творческих дел, реализуются социальные, информационные, 

общественнополитические проекты, выстроена система студенческого 

самоуправления, обеспечены условия формирования корпоративной культуры 

в студенческой среде вуза, определены формы предоставления студентами 

достижений и способы оценки освоения компетенций во внеаудиторной 

работе. Все это позволило филиалу создать благоприятную социокультурную 

среду, обеспечивающую возможность формирования общекультурных и 

профессиональных компетенций выпускника, всестороннего развития 

личности обучающихся. 

 

5. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ППССЗ 

 

5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся 
 

Оценка качества освоения ППСЗ должна включать текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию 

обучающихся. 

Для аттестации студентов на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям ППССЗ по специальности (текущий контроль 

успеваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные 

компетенции. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных 

модулей разработаны преподавателями и утверждены ФГБОУ ВО «МГУТУ им. 

К.Г. Разумовского (ПКУ)», а для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации – 

разработаны преподавателями и утверждены ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. 
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Разумовского (ПКУ)» после предварительного положительного заключения 

работодателей. 

Для промежуточной аттестации студентов по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов привлекаются 

преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для максимального приближения 

программ промежуточной аттестации студентов по профессиональным модулям 

к условиям их будущей профессиональной деятельности ФГБОУ ВО «МГУТУ 

им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» в качестве внештатных экспертов привлекаются 

работодатели. 

Оценка качества подготовки студентов и выпускников осуществляется в 

двух основных направлениях: 

 оценка уровня освоения дисциплин; 

 оценка компетенций студентов. 

Для юношей предусмотрена оценка результатов освоения основ военной 

службы. В период обучения с юношами проводятся учебные сборы. 

 

5.2. Государственная итоговая аттестация выпускников 
 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 

или индивидуальный учебный план. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту 

выпускной квалификационной работы, выполняемой в виде дипломного 

проекта. Тематика выпускной квалификационной работы соответствует 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. Общие 

требования к тематике, содержанию, порядку выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы при реализации ППССЗ определяются ФГБОУ ВО 

«МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)». 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации ФГБОУ ВО 

«МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)». 
При подготовке к государственной итоговой аттестации разрабатывается 

программа государственной итоговой аттестации выпускников, которая 

рассматривается Педагогическим советом, согласовывается с работодателями и 

утверждается ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)». 

Студенту, завершившему обучение по ППССЗ и успешно прошедшему 

государственную итоговую аттестацию, на основании решения государственной 

экзаменационной комиссии выдается диплом государственного образца об 

уровне образования и квалификации. 
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6. ОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

И ИНВАЛИДАМИ 

 

Для студентов инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» устанавливает особый 

порядок освоения дисциплины «Физическая культура/ Адаптивная физическая 

культура» с учетом состояния их здоровья. 

Для студентов инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

при выборе мест прохождения практик учитывается состояние здоровья и 

требования по доступности. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. 

Разумовского (ПКУ)» с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее 

- индивидуальные особенности). 
При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований: 

 проведение государственной итоговой аттестации для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 

выпускниками не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не 

создает трудностей для выпускников при прохождении государственной 

итоговой аттестации; 

 присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

членами государственной экзаменационной комиссий); 

 пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 

при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников 

в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 

 задания для выполнения, а также инструкция о порядке 

государственной итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным 
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шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, 

или зачитываются ассистентом; 

 письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

 выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 

рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 

программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

 обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 

300 люкс; 

 выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

 задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

 обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры 

коллективного пользования, при необходимости предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

 по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

письменной форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

 письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

 по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

устной форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 

аттестации, подают письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 
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