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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативные правовые документы и локальные акты 

 

Программа государственной итоговой аттестации составлена в 

соответствии со следующими нормативными правовыми и локальными актами:  

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказ Минпросвещения РФ  от 18.05.2022 № 341 Об утверждении  

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности по специальности 19.02.12 

Технология продуктов питания животного происхождения; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 

№ 762 «Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 

№ 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

 Примерная основная образовательная программа по специальности 

(профессии) 19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения; 

- Устав ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)»; 

- Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. 

Разумовского (ПКУ)», регламентирующие образовательный процесс. 

 

1.2 Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

 

Цель государственной итоговой аттестации (ГИА): определение 

соответствия результатов освоения обучающимися основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) соответствующим требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

специального образования по специальности 19.02.12 Технология продуктов 

питания животного происхождения. 

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определить уровень сформированности общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций (в зависимости от 

выбранного вида профессиональной деятельности) у выпускника в соответствии 

с требованиями ФГОС СПО 19.02.12 Технология продуктов питания животного 

происхождения, необходимых для эффективного решения комплексных задач 

специалиста в данной сфере деятельности; 

– систематизировать, закрепить и расширить теоретические знания и 
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практические умения и навыки, полученные в результате освоения 

образовательной программы и применить их при решении конкретных 

прикладных задач; 

– развить и закрепить навыки самостоятельной работы, овладения 

методологией исследования и анализа информации; 

– достичь единства мировоззренческой, методологической и 

профессиональной подготовки выпускника, а также определенного уровня 

культуры; 

– определить уровень готовности (способности) выпускника к 

выполнению профессиональных задач, в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО 19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения. 

 

1.3. Формы и условия проведения государственной итоговой аттестации 

 

Государственная итоговая аттестация по специальности 19.02.12 

Технология продуктов питания животного происхождения проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 

Демонстрационный экзамен способствует систематизации и закреплению 

знаний выпускников при решении конкретных задач, а также выяснению уровня 

подготовки выпускника к самостоятельной работе, предусматривая 

моделирование реальных условий для решения выпускниками практических 

задач профессиональной деятельности. 

 

 

1.4. Объем и сроки проведения государственной итоговой аттестации 

 

В соответствии с учебным планом по специальности 19.02.12 Технология 

продуктов питания животного происхождения объем времени на подготовку и 

проведение ГИА составляет 6 недель. 

 

Содержание и объем государственной итоговой аттестации 

 
Структура ГИА Объем в часах Продолжительность 

в неделях 

Проведение демонстрационное экзамена и 

защита дипломного проекта (работы) 

216 6 

 

1.5. Государственные экзаменационные комиссии 

 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ среднего 

профессионального образования соответствующим требованиям ФГОС СПО 

ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее - 

ГЭК), создаваемыми Университетом по каждой укрупненной группе профессий, 

специальностей среднего профессионального образования, либо по отдельным 
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профессиям и специальностям среднего профессионального образования. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников Университета, лиц, 

приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

– педагогических работников; 

– представителей организаций-партнеров, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники; 

 – экспертов организации, наделенной полномочиями по обеспечению 

прохождения ГИА в форме демонстрационного экзамена (далее - оператор) при 

проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена), обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей 

профессии, специальности среднего профессионального образования, по 

которой проводится демонстрационный экзамен (далее - эксперты). 

На период проведения ГИА для обеспечения работы ГЭК приказом 

ректора Университета назначается секретарь ГЭК из числа педагогических или 

административных работников Университета. Секретарь ГЭК может 

назначаться из членов ГЭК, либо не входить в ее состав. Секретарь ГЭК ведет 

протоколы заседаний ГЭК, представляет необходимые материалы в 

апелляционную комиссию. 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается 

экспертная группа из числа экспертов, обладающих профессиональными 

знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, 

специальности среднего профессионального образования, по которой 

проводится демонстрационный экзамен (далее – экспертная группа). 

Состав ГЭК не может превышать 6 человек, включая председателя ГЭК, 

заместителя председателя ГЭК, эксперта, обладающего профессиональными 

знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, 

специальности среднего профессионального образования. 

Состав ГЭК утверждается приказом ректора Университета не позднее 30 

календарных дней до начала проведения ГИА согласно календарному учебному 

графику и действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК входят 

председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

Предложения по составу ГЭК формируются директором университетского 

колледжа информационных технологий, деканами факультетов, директорами 

филиалов и представляются в сектор итоговой аттестации и выдачи дипломов 

департамента по учебно-методической работе. Предложения предоставляются в 

сектор итоговой аттестации и выдачи дипломов департамента по учебно-

методической работе не позднее 45 дней до начала проведения ГИА согласно 

календарному учебному графику посредством электронного документооборота 

(1С). 

Руководитель сектора итоговой аттестации и выдачи дипломов 

департамента по учебно-методической работе (в филиале - соответствующее 

структурное подразделение) организует работу по утверждению состава ГЭК и 

несет персональную ответственность за своевременное издание приказа ректора 

Университета. 
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ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует 

деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 

выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на 

следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Министерством науки и 

высшего образования Российской Федерации. 

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в Университете, из 

числа: 

– руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

– представителей работодателей или их объединений, организаций-

партнеров, при условии, что направление деятельности данных представителей 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники. 

Директор университетского колледжа информационных технологий, 

деканы факультетов, директора филиалов не позднее 15 июля года, 

предшествующего проведению ГИА, предоставляют предложения по 

кандидатурам председателей ГЭК в соответствии с требованиями, а также 

согласование возможности их участия в ГИА. 

Руководитель сектора итоговой аттестации и выдачи дипломов 

департамента по учебно-методической работе организует сбор предложений по 

кандидатурам председателей ГЭК в соответствии с требованиями, обеспечивает 

их утверждение в установленном порядке в установленные сроки. 

Директор университетского колледжа информационных технологий, декан 

соответствующего факультета, директор филиала Университета являются 

заместителями председателей соответствующих ГЭК. В случае создания 

нескольких ГЭК назначается несколько заместителей председателей ГЭК из 

числа заместителей директора университетского колледжа информационных 

технологий, декана, директора филиала или педагогических работников. 

 

2. ИТОГОВЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

В связи с тем, что все общие компетенции, а также профессиональные 

компетенции, отнесенные к тем видам профессиональной деятельности, на 

которые ориентирована ОПОП, включаются в набор требуемых результатов 

освоения программы, на государственную итоговую аттестацию выносится 

оценка сформированности нижеперечисленных компетенций. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 
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сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ПК 1.1. Осуществлять сдачу-приемку сырья и расходных материалов для 

производства молочной продукции. 

ПК 1.2. Организовывать выполнение технологических операций 

производства молочной продукции на автоматизированных технологических 

линиях в соответствии с технологическими инструкциями. 

ПК 1.1. Осуществлять сдачу-приемку сырья и расходных материалов для 

производства продуктов питания из мясного сырья. 

ПК 1.2. Организовывать выполнение технологических операций 

производства продуктов питания из мясного сырья на автоматизированных 

технологических линиях в соответствии с технологическими инструкциями  

ПК 2.1. Организовывать входной контроль качества и безопасности 

молочного сырья и вспомогательных компонентов, упаковочных материалов, 

производственный контроль полуфабрикатов, параметров технологических 

процессов и контроль качества готовой молочной продукции. 

ПК 2.2. Контролировать производственные стоки и выбросы, отходы 

производства, пригодные и непригодные для дальнейшей промышленной 

переработки. 

ПК 2.3. Производить лабораторные исследования качества и безопасности 

полуфабрикатов и готовых продуктов в процессе производства молочной 

продукции. 

ПК 2.1. Организовывать входной контроль качества и безопасности 

мясного сырья и вспомогательных компонентов, упаковочных материалов, 

производственный контроль полуфабрикатов, параметров технологических 

процессов и контроль качества готовой продукции из мясного сырья. 

ПК 2.2. Контролировать производственные стоки и выбросы, отходы 

производства, пригодные и непригодные для дальнейшей промышленной 

переработки. 
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ПК 2.3. Производить лабораторные исследования качества и безопасности 

полуфабрикатов и готовых продуктов в процессе производства продукции из 

мясного сырья. 

ПК 3.1. Планировать основные показатели производственного процесса. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты работы трудового 

коллектива. 

ПК 3.5. Вести учётно-отчётную документацию. 

 

 

3. ОСОБЕННОСТИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОЦЕДУРЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) проводится в виде 

демонстрационного экзамена по расписанию, утверждаемому приказом ректора 

не позднее 30 дней до начала проведения ГИА согласно календарному учебному 

графику. 

Директор университетского колледжа информационных технологий, декан 

факультета, директор филиала формируют предложения по расписанию ГИА и 

предоставляют не позднее 45 дней до начала ГИА согласно календарному 

учебному графику в сектор итоговой аттестации и выдачи дипломов 

департамента по учебно-методической работе посредством электронного 

документооборота (1С). 

Руководитель сектора итоговой аттестации и выдачи дипломов 

департамента по учебно-методической работе обеспечивает проверку в части 

контингента и своевременное утверждение приказов по утверждению 

расписания ГИА. 

Руководитель сектора итоговой аттестации и выдачи дипломов 

департамента по учебно-методической работе несет персональную 

ответственность за полноту, качество и своевременное издание приказов об 

утверждении расписания ГИА. 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 

индивидуальный учебный план. 

Выпускники, обучающиеся на договорной основе, допускаются к ГИА при 

отсутствии академической и финансовой задолженности и в полном объеме 

выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

Проекты приказов о допуске выпускников к ГИА формирует студенческий 

офис Университета на основании решения педагогического совета 

университетского колледжа информационных технологий, факультета, филиала. 

Студенческий офис Университета формирует проекты приказов о допуске 

выпускников к ГИА и обеспечивает их утверждение не позднее 3 рабочих дней 

после завершения преддипломной практики (в случае ее отсутствия – в течение 

3 рабочих дней после завершения последней промежуточной аттестации). 



10  

Директор студенческого офиса несет персональную ответственность за 

своевременность, полноту и качество приказов о допуске к ГИА 

 

Организация демонстрационного экзамена  

 

Демонстрационный экзамен - вид аттестационного испытания при 

государственной итоговой аттестации по основным профессиональным 

образовательным программам среднего профессионального образования или по 

их части, которая предусматривает моделирование реальных производственных 

условий для решения практических задач профессиональной деятельности в 

соответствии с лучшими мировыми и национальными практиками, реализуемая 

с учетом базовых принципов. 

Компетенция, выносимая на демонстрационный экзамен - вид 

деятельности, определенный через необходимые знания и умения, проверяемые 

в рамках выполнения задания на демонстрационном экзамене (далее - 

компетенция). 

Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей 

проведения демонстрационного экзамена осуществляется образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа соответствия содержания 

задания задаче оценки освоения образовательной программы по специальности 

18.01.33 Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных 

продуктов, готовой продукции, отходов производства (по отраслям). 

Комплект оценочной документации включает требования к оборудованию 

и оснащению, застройке площадки проведения демонстрационного экзамена, к 

составу экспертных групп, участвующих в оценке заданий демонстрационного 

экзамена, а также инструкцию по технике безопасности. Демонстрационный 

экзамен проводится на площадке, аккредитованной в качестве центра 

проведения демонстрационного экзамена. 

Аккредитация проводится бесплатно. Образовательная организация 

самостоятельно определяет площадку для проведения демонстрационного 

экзамена, которая может располагаться как в самой образовательной 

организации, так и в другой организации на основании договора о сетевом 

взаимодействии. 

Образовательная организация обеспечивает реализацию процедур 

демонстрационного экзамена как части образовательной программы, в том числе 

выполнение требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности, 

пожарной безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. 

Запрещается использование при реализации образовательных программ методов 

и средств обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому 

или психическому здоровью студентов. Для проведения демонстрационного 

экзамена могут привлекаться волонтеры с целью обеспечения безопасных 

условий выполнения заданий демонстрационного экзамена студентами, в том 

числе для обеспечения соответствующих условий для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов. 

Организация, которая на своей площадке проводит демонстрационный 
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экзамен, обеспечивает условия проведения экзамена, в том числе питьевой 

режим, горячее питание, безопасность, медицинское сопровождение и 

техническую поддержку. Университет обеспечивает проведение 

предварительного инструктажа выпускников непосредственно в месте 

проведения демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 

документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемые 

оператором. Комплект оценочной документации включает комплекс требований 

для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 

оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план 

застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 

экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий. Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени. Комплекты оценочной 

документации для проведения демонстрационного экзамена профильного 

уровня разрабатываются оператором с участием организаций-партнеров, 

отраслевых и профессиональных сообществ. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 

экзамена присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе 

которой организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с 

Университетом); 

е) выпускники; 

ж) технический эксперт; 

з) представитель Университета, ответственный за сопровождение 

выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из 

числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, 

инвалидов (далее - тьютор (ассистент); 

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа 

педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в 

обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного 

экзамена. 

Комплект оценочной документации для проведения демонстрационного 

экзамена (включая Комплекс требований для проведения демонстрационного 

экзамена; Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 

обучения и воспитания; План застройки площадки демонстрационного экзамена; 

Требования к составу экспертных групп; Инструкции по технике безопасности; 

Образец задания), представлен в приложении к данной программе ГИА 
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Критерии оценки результатов демонстрационного экзамена 

 

 
Максимальный 

балл 
"неудовлетворительно" "удовлетворительно" "хорошо" "отлично" 

Задание 

Сумма 
максимальных 

баллов по 
модулям 
задания, % 

0 - 19,99 20,00 - 39,99 
40,00 - 
69,99 

70,00 - 
100,00 

 

 

Организация защиты дипломного проекта (работы) 

 

Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, 

примерная тематика дипломных проектов (работ) включается в программы ГИА, 

задания и критерии оценивания государственных экзаменов, а также уровни 

демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной документации, 

выбранные Университетом, исходя из содержания реализуемой образовательной 

программы, из размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» 

единых оценочных материалов, включаются в программу ГИА. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется предметно-цикловой 

комиссии (далее – ПЦК) УКИТ, факультета, филиала. 

Программа ГИА утверждается проректором по учебно-методической 

работе после проведения экспертизы управлением качества образовательных 

программ, контроля лицензионных требований и аккредитации, обсуждения на 

заседании педагогического совета университетского колледжа информационных 

технологий/ ученого совета соответствующего факультета/ филиала 

Университета с участием председателей ГЭК. 

 Программа ГИА доводится до сведения выпускников под роспись 

председателем ПЦК УКИТ, заведующим кафедрой факультета, заведующим 

кафедрой филиала не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

 Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта 

(работы), в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. Возможность 

выбора обеспечивается посредством ознакомления с программой ГИА очно или 

на официальном сайте Университета.  

Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать содержанию одного 

или нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную 

программу среднего профессионального образования. 

 Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

 Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), 

назначение руководителей и консультантов осуществляется приказом ректора / 
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проректора Университета не позднее 20 дней до начала преддипломной 

практики согласно календарному учебному графику. 

 Директор УКИТ, декан факультета, директор филиала на основе решения 

соответствующей ПЦК формируют проекты приказов по закреплению за 

выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначению руководителей и 

консультантов и предоставляют не позднее 30 дней до начала преддипломной 

практики в сектор итоговой аттестации и выдачи дипломов посредством 

электронного документооборота (1С). 

 Руководитель сектора итоговой аттестации и выдачи дипломов 

обеспечивает проверку в части контингента и своевременное утверждение 

приказов по закреплению за выпускниками тем дипломных проектов (работ), 

назначению руководителей и консультантов. 

 Уточнение и изменение (корректировка) темы дипломного проекта 

(работы) после утверждения приказом ректора Университета, допускается в 

исключительных случаях не позднее чем за 30 дней до завершения выполнения 

выпускной квалификационной работы, согласно календарному графику 

учебного процесса, и утверждается приказом ректора Университета. 

 

Проведение демонстрационного экзамена 

 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 

день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Директор университетского колледжа информационных технологий, декан 

факультета, директор филиала обеспечивают необходимые технические условия 

для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, 

членов ГЭК, членов экспертной группы. 

Директор университетского колледжа информационных технологий, декан 

факультета, директор филиала обеспечивают своевременное определение 

центров проведения экзаменов, имеющих аккредитацию, и оформление 

соответствующей документации. Директор университетского колледжа 

информационных технологий, декан факультета, директор филиала 

предоставляют сведения о центрах проведения экзаменов в департамент по 

учебно-методической работе не позднее 1 месяца до начала проведения 

демонстрационного экзамена. Выпускники проходят демонстрационный 

экзамен в центре проведения экзамена в составе экзаменационных групп. 

Демонстрационный экзамен проводится в соответствии с планом 

проведения демонстрационного экзамена. План проведения демонстрационного 

экзамена утверждается председателем ГЭК совместно с университетским 

колледжем информационных технологий, факультетом, филиалом не позднее 

чем за 20 календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена. 

План проведения демонстрационного экзамена включает место 

расположения центра проведения экзамена, дату и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе 

экзаменационных групп, планируемую продолжительность проведения 

демонстрационного экзамена, технические перерывы. 
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Директор университетского колледжа информационных технологий, декан 

факультета, директор филиала знакомят с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 

экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена в срок 

не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. 

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых 

для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение 

демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом оценочной 

документации. 

Не позднее чем за 1 рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра 

проведения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а 

также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 

которой расположен центр проведения экзамена, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке 

выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение 

рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной 

выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной 

группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения 

демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской 

помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным 

экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 

экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности 

производства. 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в 

центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о 

проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о 

чем главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол 

проведения демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется 

главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена 

главный эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии 

заданий демонстрационного экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена 

выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом 

распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 
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требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт 

объявляет о начале демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по 

каждой экзаменационной группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного 

экзамена выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного 

экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном 

соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению 

демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной 

безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости и 

равенства выпускников. 

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 

видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения 

демонстрационного экзамена. 

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае 

осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной организации 

не менее одного года с момента завершения демонстрационного экзамена. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения 

задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в 

протоколе проведения демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 

привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 

присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом 

составляется акт об удалении. 

Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, 

аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по 

неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения 

задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут 

до окончания времени выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения 

заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением 

работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной 

безопасности и требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение 

задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного 

экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации и задания 

демонстрационного экзамена. 

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного 
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при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения 

профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при 

выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

 

5.1. Защита дипломных проектов (работ) 
 

 Дипломный проект (работа) выполняется в строгом соответствии с темой, 

утвержденной приказом ректора Университета. 

Задание на дипломный проект (работу) и график выполнения дипломного 

проекта (работы) разрабатываются руководителем дипломного проекта (работы) 

совместно с ПЦК, подписываются руководителем дипломного проекта (работы) 

и утверждаются заместителем директора УКИТ, деканом факультета, 

заместителем директора филиала. Формы задания на дипломный проект (работу) 

и графика выполнения дипломного проекта (работы) устанавливаются 

программой государственной итоговой аттестации по соответствующей 

специальности (профессии). 

 Задание на дипломный проект (работу) и график выполнения дипломного 

проекта (работы) доводится до выпускника руководителем дипломного проекта 

(работы) не позднее 14 дней до начала преддипломной практики согласно 

утвержденному календарному учебному графику. 

Руководитель дипломного проекта (работы) осуществляет систематический 

контроль выполнения выпускником задания на дипломный проект (работу) и 

графика выполнения дипломного проекта (работы). 

 При невыполнении выпускником задания на дипломный проект (работу) 

или нарушении сроков выполнения дипломного (проекта) работы руководитель 

дипломного проекта (работы) незамедлительно информирует директора 

(заместителя) УКИТ, декана факультета, заместителя директора филиала. 

Требования к структуре, содержанию и оформлению дипломного проекта 

(работы) устанавливаются Положением о выпускной квалификационной работе 

по образовательным программам среднего профессионального образования. 

 Как правило, проводится предварительная защита дипломных проектов 

(работ) согласно Положению о выпускной квалификационной работе по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

Предварительная защита дипломных проектов (работ) проводиться по графику, 

утвержденному директором УКИТ, декана факультета, директора филиала. 

Дипломный проект (работа) подлежит обязательному рецензированию. 

Рецензенты назначаются приказом ректора по представлению директора УКИТ, 

декана факультета, директора филиала. 

 Предложения по составу рецензентов формируются директором УКИТ, 

деканами факультетов, директорами филиалов и представляются в сектор 

итоговой аттестации и выдачи дипломов. Предложения предоставляются в 

сектор итоговой аттестации и выдачи дипломов не позднее 30 дней до начала 

проведения ГИА согласно календарному графику учебного процесса 

посредством электронного документооборота (1С). 

 Руководитель сектора итоговой аттестации и выдачи дипломов 
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организует работу по утверждению рецензентов и несет персональную 

ответственность за своевременное издание приказа ректора Университета. 

 Рецензирование осуществляется в соответствии с Положением о 

выпускной квалификационной работе по образовательным программам среднего 

профессионального образования. 

 Не позднее 5 календарных дней до начала ГИА согласно календарному 

учебному графику выпускник предоставляет дипломный проект (работу) с 

отзывом руководителя дипломного проекта (работы) в соответствующую ПЦК 

университетского колледжа информационных технологий, факультетов, 

филиалов для рецензирования. 

 Содержание рецензии доводится до выпускника не позднее 3 дней до 

защиты дипломного проекта (работы) руководителем дипломного проекта 

(работы). 

 Не позднее 2 рабочих дней до защиты дипломного проекта (работы) 

указанная работа, выполненная в соответствии с Положением о выпускной 

квалификационной работе по образовательным программам среднего 

профессионального образования, отзыв руководителя дипломного проекта 

(работы) и рецензия (рецензии) передаются секретарю соответствующей ГЭК 

председателем соответствующей ПЦК УКИТ, факультетов, филиалов. 

 Продолжительность доклада (выступления) выпускника при защите 

дипломного проекта (работы) составляет 10-15 минут. На всю процедуру 

защиты, включая вопросы членов государственной экзаменационной комиссии 

к обучающемуся отводится не более 1 академического часа. 

 Результаты защиты выпускных квалификационных работ оглашаются в 

этот же день сразу после закрытой части заседания ГЭК. 

 После защиты выпускной квалификационной работы секретарь ГЭК 

сдает дипломные проекты (работы) на бумажном носителе и в электронном виде 

заместителю директора УКИТ, заместителю декана факультета, заместителю 

директора филиала. 

 Если защита выпускной квалификационной работы является для 

выпускника единственным или завершающим ГИА ГЭК принимает решение о 

присвоении квалификации и выдачи соответствующего документа об 

образовании и о квалификации. 

 

4. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИЕЙ 

 

Решение государственной экзаменационной комиссии принимается на 

закрытом заседании открытым голосованием простым большинством голосов 

членов комиссии, участвовавших в заседании. При равном числе голосов голос 

председателя является решающим. 

Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется 

протоколом установленного ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» 

образца. 
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Протокол подписывается председателем государственной 

экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя – его 

заместителем) и секретарем государственной экзаменационной комиссии. 

Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 

объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 

протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий. 

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное 

прохождение государственного итогового испытания. В случае 

неудовлетворительной оценки, полученной на защите выпускной 

квалификационной работы, имеет право повторно пройти государственную 

итоговую аттестацию, в порядке и сроке, установленными федеральными 

нормативными правовыми актами и локальными актами Университета. 

Обучающийся имеет право на апелляцию. Порядок подачи и рассмотрения 

апелляций регулируется Положением о ГИА и Регламентом работы 

апелляционных комиссий. 

Порядок подачи апелляций 

По результатам государственных аттестационных испытаний 

обучающийся имеет право на апелляцию. 

Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры 

проведения государственного аттестационного испытания, и (или) несогласии с 

результатами государственного аттестационного испытания (только по итогам 

государственного экзамена). 

Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 

государственного аттестационного испытания. 

Порядок рассмотрения апелляций 

Для рассмотрения апелляции секретарь государственной экзаменационной 

комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

государственной экзаменационной комиссии, заключение председателя 

государственной экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных 

вопросов при проведении государственного аттестационного испытания, а также 

выпускную квалификационную работу, отзыв. 

Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня подачи рассматривается на 

заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель 

государственной экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший 

апелляцию. Заседание апелляционной комиссии может проводиться в отсутствие 

обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его неявки на заседание 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, 

подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего 

апелляцию, с решением апелляционной комиссии удостоверяется подписью 

обучающегося.  
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При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения 

государственного аттестационного испытания апелляционная комиссия 

принимает одно из следующих решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

процедуры проведения государственного аттестационного испытания, 

обучающегося не подтвердились и (или) не повлияли на результат 

государственного аттестационного испытания; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях процедуры проведения государственного 

аттестационного испытания, обучающегося подтвердились и повлияли на 

результат государственного аттестационного испытания. 

В случае удовлетворения апелляции результат проведения 

государственного аттестационного испытания подлежит аннулированию, в связи 

с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня 

передается в государственную экзаменационную комиссию для реализации 

решения апелляционной комиссии. Обучающемуся предоставляется 

возможность пройти государственное аттестационное испытание в сроки, 

установленные приказом ректора Университета. 

При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами 

государственного аттестационного испытания апелляционная комиссия выносит 

одно из следующих решений: 

- об отклонении апелляции и сохранении результата государственного 

аттестационного испытания; 

- об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата 

государственного аттестационного испытания. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня 

передается в государственную экзаменационную комиссию. Решение 

апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленного результата государственного аттестационного испытания и 

выставления нового. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 

не подлежит. 

Повторное проведение государственного аттестационного испытания 

обучающегося, подавшего апелляцию, осуществляется в присутствии 

председателя или одного из членов апелляционной комиссии не позднее даты 

завершения обучения в университете (институте/филиале) в соответствии со 

стандартом. 

Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 

испытания не принимается. 

 
 

5. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 
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Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
государственная итоговая аттестация проводится образовательной организацией 
с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 
индивидуальные особенности). 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не 
создает трудностей для выпускников при прохождении государственной 
итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться 
с членами государственной экзаменационной комиссии); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 
прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 
индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 
лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 
обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий 
выпускников с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 
задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной 

итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в 
виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 
специализированным программным обеспечением для слепых, или 
зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 
шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 
обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 
предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 
рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 
программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 
выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 
задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 
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в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 
аппаратура индивидуального пользования; 

по их желанию демонстрационный экзамен может проводиться в 
письменной форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию демонстрационный экзамен может проводиться в устной 
форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 
выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 
аттестации подают письменное заявление о необходимости создания для них 
специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 
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