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1. Правила заполнения дневника

1.1. Дневник заполняется обучающимся регулярно в течение всего периода практики. При получении дневника необходимо заполнить титульный лист.

Разделы 3,4,5,8 заполняет руководитель практики от Университета (филиала) совместно с руководителем практики от организации.

Раздел 7 заполняется обучающимся до начала прохождения практики и согласовывается с руководителем практики от Университета (филиала) и от профильной организации. Далее в части выполнения задания заполняется обучающимся ежедневно. Один раз в неделю обучающийся обязан представлять дневник руководителю практики от профильной организации. 

1.2. Полностью заполненный и оформленный дневник обучающийся вместе с отчетом о практике сдает на кафедру.

2. Основные положения

2.1. Требования к организации практики определяются Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Трудовым кодексом Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ; Положением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 ноября 2015 года № 1383; Федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования, а также локальным нормативным актом: Положение о практике обучающихся, осваивающих программы высшего образования – программы бакалавриата, специалитета,  магистратуры, аспирантуры в ФГБОУ ВО «Московский государственный университет технологий и управления имени К.Г. Разумовского (Первый казачий университет)».
Требования к организации практики регламентируются ФГОС ВО, Положением Минобрнауки РФ о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования.

2.2. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебными планами и ежегодным календарным графиком учебного процесса с учетом возможностей учебно-производственной базы Университета и организаций.

2.3. Целью практики обучающихся является развитие практических навыков и умений, а также формирование компетенций, обучающихся в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практика направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускника и формирование общекультурных и профессиональных компетенций.

2.4. Обучающиеся в период прохождения практики обязаны:

- полностью выполнить задания, предусмотренные программой практики и индивидуальным заданием;

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка организации/предприятия;

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности;

- своевременно представить и защитить отчет руководителю практики от кафедры;

-в соответствии с утвержденным графиком учебного процесса явиться в организацию для прохождения практики.

2.5. Формой отчетности обучающихся о прохождении практики являются дневник и письменный отчет.

В отчете обучающегося по итогам прохождения практики должны быть отражены место, должность, сроки и порядок прохождения практики, необходимые сведения о базе практики, степень выполнения задания на практику с перечислением документации, используемой при прохождении практики обучающимся. Оптимальный объём отчёта, включая приложения к отчету должен составлять не менее 15 страниц.

3. Направление на практику

ФГБОУ ВО «МГУТУ им. К.Г. Разумовского (ПКУ)» на основании приказа № ______ от «__» _____ 2019 г. направляет обучающегося Барашкову Валерию Михайловну
                                                                      (ФИО полностью)                     

 для прохождения практики – педагогической практики_______________________________________
(вид, тип практики в соответствии с учебным планом)

в городе ____________________________________________________________________________
                                                                                    (наименование организации)

	Институт    __________________________________________________________________________

	Направление подготовки/      

	Профиль подготовки          

	Форма обучения   

	Курс 

	


Сроки прохождения практики:

с  «___»_________20__ г. по  «___»__________20__ г.
Руководитель практики от кафедры

Научный руководитель
 (должность, место работы-наименование
 кафедры или структурного подразделения)

_________________________



ФИО научного руководителя 
(подпись)                   





(ФИО)

Директор института 

_________________________



У каждого аспиранта свой                         (подпись)                   





(ФИО)

Прибыл в организацию

с  «___»________20__ г



         ______________________________

(печать)





          (подпись ответственного лица)

Убыл с организации

с  «__» _______20__ г



           ______________________________

(печать)





           (подпись ответственного лица)

4. Содержание и планируемые результаты практики
 (Составляется в соответствии с утвержденной программой практики)

Планируемые результаты обучения при прохождении педагогической практики - практики в рамках планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки ___________ (уровень аспирантура).
	Код компетенции
	Содержание компетенции
	Результаты обучения

	Компетенции по Учебному плану
У каждого направления компетенции разные, их много, раскрыть необходимо все
	
	Знать: 



	
	
	Уметь: 



	
	
	Владеть: 



	
	
	Знать:

	
	
	Уметь: 

	
	
	Владеть: 


Содержание практики. Во время практики обучающийся должен проработать ряд вопросов, которые являются общими и обязательными для всех практикантов вне зависимости от индивидуального задания на практику.
	№
	Разделы (этапы) прохождения практики
	Содержание практики 
	Результат

	
	
	
	вид отчетности
	код

компетенции по ООП

	1
	Подготовительный этап 
	Оформление на практику, инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка организации, предоставляющей место для прохождения практики и т.д..
 Получение задания по практике
	Дневник практики


	Компетенции как в учебном плане

	2
	Исследовательский этап


	Изучение учебной и научной литературы по вопросам индивидуального задания
Выполнение индивидуального задания
	Дневник практики


	

	3
	Аналитический этап
	Изучение документов, регулирующих деятельность предприятия. 
Выполнение индивидуального задания, сформулированного руководителем практики. Сбор необходимой информации. 
Обработка и анализ собранной

информации
	Дневник практики


	

	4
	Завершающий этап
	Подведение итогов  прохождения практики,  составление отчета по практики 
	Дневник практики, 

отчет о прохождении практики
	


Руководитель практики от кафедры

Научный руководитель
 (должность, место работы-наименование
 кафедры или структурного подразделения)

_________________________



ФИО научного руководителя 
(подпись)                   





(ФИО)
5. Индивидуальное задание

5.1. Содержание индивидуального задания на практику:

1. В рамках педагогической практики ……………………………….
2. В рамках педагогической практики …………..
3..Подготовить материал для написания отчета по практике. (это пример )
5.2. Рекомендации по выполнению индивидуального задания:
Введение

1. Общие сведения об организации

2. В рамках педагогической практики,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
3. В рамках педагогической практики,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
Заключение

Список использованных источников
Руководитель практики от кафедры

Старший преподаватель кафедры «ЭиЭИС»
 (должность, место работы-наименование
 кафедры или структурного подразделения)

_________________________



Балашова Екатерина Алексеевна 
(подпись)                   





(ФИО)

6. Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, правилами внутреннего распорядка

	
	Инструктаж проведен


	Ознакомлен

	по требованиям охраны труда
	_______________________

(подпись руководителя практики от организации)

  «_»______20__ г
	_______________________

(подпись обучающегося)

  «__»______20__ г

	по техники безопасности
	_______________________

(подпись руководителя практики от организации)

  «__»_______20__ г
	_______________________

(подпись обучающегося)

    «__»_______20__ г

	по пожарной безопасности
	_______________________

(подпись руководителя практики от организации)

  «__»________20__ г
	_______________________

(подпись обучающегося)

    «__»________20_ г

	по правилами внутреннего трудового распорядка
	_______________________

(подпись руководителя практики от организации)

«__»__________20__ г
	_______________________

(подпись обучающегося)

  «___» ________20__ г


7. Рабочий график (план) проведения практики 

	№ п/п
	Период деятельности
	Содержание мероприятия
	Отметка о выполнении 

	1
	1 неделя 
Укажите числа

	1. Инструктаж (дополнительный и уточняющий) о строгом соблюдении действующих в организации (базе практики) правилах внутреннего трудового распорядка, правил охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии. 

2. Ознакомление с целью, задачами и содержанием практики.

3. Дополнительные и уточняющие разъяснения требований к оформлению отчетной документации по практике. 
4. Выполнение индивидуального задания.

5. Заполнение дневника.
	выполнено



	      Укажите числа
 выходной день

	2


	2 неделя 
Укажите числа

	1. Изучение учебной и научной литературы по вопросам индивидуального задания

2. Изучение общих сведений о деятельности предприятия

3. Выполнение индивидуального задания.

4. Заполнение дневника.
	выполнено



	     Укажите числа
  выходной день

	3
	3 неделя

Укажите числа

	1. Выполнение индивидуального задания
2. Изучение документов, регулирующих деятельность предприятия. 

3. Проведение обобщения, систематизации выполнения заданий практики, формирование предварительных выводов.

3. Закрепление и реализация приобретенных знаний, умений, опыта.

4. Выполнение индивидуального задания.

5. Заполнение дневника.

6. Подготовка отчета по практике.
	выполнено



	выходной день Укажите числа


	4
	4 неделя Укажите числа

	1. Закрепление и реализация приобретенных знаний, умений, опыта.

2. Выполнение индивидуального задания.

3. Подготовка отчета по практике, заполнение дневника по практике.

4. Представление руководителю практики дневника практики для проверки.

Представление руководителю практики отчета практики для проверки.

5. Обсуждение с руководителем практики итогов практики и предложений по совершенствованию деятельности предприятия.

6. Подготовка отчета по практике к защите. 
	выполнено



	Укажите числа
выходной день


Руководитель практики от кафедры

Научный руководитель
 (должность, место работы-наименование
 кафедры или структурного подразделения)

_________________________



ФИО научного руководителя 
(подпись)                   





(ФИО)

8. Аттестационный лист
Обучающийся Барашкова Валерия Михайловна
 
Институт       _____________________________________________________________
Направление подготовки__________________________________________________
Курс ________ Форма обучения _________ __________ 
________________
в период  с  «___»___20_ г. по  «___»____20__г.
проходила  педагогическую практику____________________
(вид практики в соответствии с учебным планом) в объеме _____6_______зачетных единиц / ___216____часов в городе ________ 

в ____________________________________________________________________________)
                                          (наименование организации)                                                                      

Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций
	Код компетенции
	Содержание практики
	Отметка об освоении


	Компетенции по учебному плану
	Инструктаж (дополнительный и уточняющий) о строгом соблюдении действующих в организации (базе практики) правилам внутреннего распорядка, правил охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии,
Ознакомление с целью, задачами и содержанием практики.

Дополнительные и уточняющие разъяснения требований к оформлению отчетной документации по практике.

Выполнение индивидуального задания.

Заполнение дневника.
	Освоено

частично

	
	Обзор учебной и научной литературы по вопросам индивидуального задания
Выполнение индивидуального задания.

Заполнение дневника.

Выполнение индивидуального задания.
	Освоено

частично

	
	Изучение нормативно-правовой документации, подбор организационных и распорядительных документов 

Обобщение, систематизация выполнения заданий практики, формирование предварительных выводов.

Закрепление и реализация приобретенных знаний, умений, опыта.

Выполнение индивидуального задания.

Заполнение дневника.

Подготовка отчета по практике.
	Освоено

частично

	
	Закрепление и реализация приобретенных знаний, умений, опыта.

Выполнение индивидуального задания.

Подготовка отчета по практике, заполнение дневника по практике.

Представление руководителю практики дневника практики для проверки.

Представление руководителю практики отчета практики для проверки.

Обсуждение с руководителем практики итогов практики и предложений по совершенствованию деятельности предприятия.
Подготовка отчета по практике к защите.
	Освоено

частично


Характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики 
Настоящая характеристика дана Барашковой Валерии Михайловне, проходившей педагогическую практику  _________________________________________________________________________________ в период с ________20__ г. по _______ 20__ г. года.
Барашкова В.М. соблюдала правила техники безопасности, несла ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.
В ходе прохождения практики Барашкова В.М. осуществляла поиск, анализ и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
За время прохождения практики Барашкова В.М. в соответствии с индивидуальным заданием и программой практики частично овладела необходимыми профессиональными компетенциями и навыками профессиональной деятельности.

- по индивидуальному заданию; 
- по индивидуальному заданию
– по индивидуальному заданию, 

– по индивидуальному заданию
Согласно индивидуальному заданию проводила ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,.
Программа практики Барашковой В.М. выполнена в полном объеме.

В целом практический уровень подготовки Барашковой В.М. уровень освоения профессиональных компетенций, а также качество выполненной ей работы можно оценить на отлично.

Руководитель практики от кафедры

Научный руководитель
 (должность, место работы-наименование
 кафедры или структурного подразделения)

_________________________



ФИО научного руководителя 
(подпись)                   





(ФИО)

� На всех практиках пишется «освоено частично», на последней практике «освоено полностью».





